Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS)
Eigenbetrieb Eigenbetrieb des ZASp
des ZASO Wohlfarthstrale 7, 07381 P6Bneck

Tel.: 03647/4417-0 |/ Fax: 03647/4417-44
E-Mail: j.kaufmann@zaso-online.de

Stellenausschreibunqg

Der Eigenbetrieb des Zweckverbandes Abfallwirtschaft Saale-Orla (ZASO) sucht zum frithestmogli-
chen Zeitpunkt fiir die Thermische Verwertungsanlage in Rudolstadt-Schwarza eine/n motivierte/n
und engagierte/n Mitarbeiter/in als:

Kranfahrer (m/w/d)

Auszufuhrende Tatigkeiten sind:

e Bedienen von zwei Briickenkranen im Brennstoffbunker, Sicherstellung des Brennstoffumschlages
Beraumen der Abkippstellen im Brennstoffbunker
Herstellen des Brennstoffgemisches aus den angelieferten Reststoffen
Einlagern der Materialien in den Brennstoffbunker
Bedienung und Beschickung einer Shredderanlage
Annahmekontrolle der Brennstoffe (Einhaltung der Spezifikation) und Einweisung der Anlieferer
Kontrolle, Reinigung, Wartung und Reparatur der Kran-/Shredderanlage
Innerbetriebliche Transportleistungen mittels Hakenlift — LKW und Radlader
Unterhaltsarbeiten gemaR Anweisung bei laufender Anlage und bei Anlagenstillstanden
Herstellung und Entnahme von Brennstoffproben
Reinigungs-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten auf Anweisung bei Anlagenstillstanden
Reinigungsarbeiten an und in der Anlage zur Aufrechterhaltung von Ordnung und Sauberkeit
Mitwirkung bei Revisionsarbeiten, Reinigung und Reparatur von Anlagenkomponenten

Folgende Anforderungen werden an Sie gestellt:

Erfahrung im Umgang mit Brickenkrénen (Beféahigungsnachweis wir vorausgesetzt)
Grundkenntnisse in hydraulischen und pneumatischen Systemen

Gultiger Stapler- und LKW-Fuhrerschein ist winschenswert

korperliche Fitness, Hohentauglichkeit

Bereitschaft zum Schichtdienst (Friih- und Spatschicht)

Teamfahigkeit sowie psychische Belastbarkeit

Grundkenntnisse im Umgang mit Steuerungen fir Industrieanlagen (Siemens PCS7) sowie
Kenntnisse in MS-Office Anwendungen

= Bereitschaft zur stdndigen Aus- und Weiterbildung

= Leistungsbereitschaft und Zielstrebigkeit

= Eigeninitiative und Eigenverantwortliches Handeln

Die Bezahlung erfolgt nach dem TVOD. Das Arbeitsverhéltnis ist vorerst befristet auf 2 Jahre und
kann bei Eignung in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis umgewandelt werden.

Schwerbehinderte Menschen und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung und Befahigung be-
ricksichtigt. Entsprechende Nachweise sind beizufligen.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 14.12.2020 an die:
= Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS)

Eigenbetrieb des ZASO

z.H. Frau Kaufmann

Wohlfarthstrale 7

07381 Polneck.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in einer Speicherung personenbezogener
Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf ist jederzeit moglich. Alle Bewerbungs-
unterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsgemaf vernichtet. Wenn lhre
Bewerbung zuriickgesendet werden soll, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag
bei. Bewerbungskosten sowie sonstige Auslagen werden nicht erstattet.




