Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla
WohlfarthstraBe 7

Z A s O 07381 P6Rneck
Tel.: 03647 4417-78 | Fax: 03647 4417-44

Zweckverband Abfallwirtschaft E-Mail: personal@zaso-online.de
Saale-Orla

Der Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla (ZASO) ist der im Verbandsgebiet zustandige o6ffentlich-
rechtliche Entsorgungstrager mit Sitz in P6neck. Der Verband tGbernimmt mit seinen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern die kommunale Daseinsvorsorge im Sinne der Vermeidung, Verwertung, Erfassung,
Behandlung und Entsorgung von Abféllen. Als vertrauenswirdiger Partner des Saale-Orla-Kreises und
des Landkreises Saalfeld-Rudolstadt steht der ZASO fir eine nachhaltige und umweltbewusste Ab-
fallentsorgung.

Zur Verstarkung der Abteilung Abfallwirtschaft suchen wir ab dem 1. Februar 2026 in Vollzeit (39 Stun-
denwoche) ein

Mitarbeiter (m/w/d) fur den Wertstoffhof Saalfeld

lhre Aufgabenschwerpunkte umfassen im Wesentlichen:

» Einweisung und Beratung der Anlieferer am Wertstoffhof

» Kontrolle / Prifung der Zulassigkeit der Anlieferungen

» Unterstitzung bei der Annahme und Sortierung von Wertstoffen

» Sortierung und getrennte Verladung von Sperrmiill, Abfallen und Wertstoffen

» Bereitstellung zum Transport und Koordinierung der Abholung

» Schiebung von Grinabfallen mittels Radlader sowie Verladung der Grinabfalle
* Verwiegung und Abrechnung von Bezahlfraktionen

» Sicherstellung der Ordnung und Sauberkeit auf dem Wertstoffhof

» Vertretung auf anderen Wertstoffhofen

lhr Profil:

» eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft bzw. Ver- und Ent-
sorger der Fachrichtung Abfall oder eine abgeschlossene handwerkliche Tatigkeit, wiinschenswert
mit Berufserfahrung in der Entsorgerbranche

» Fahrerlaubnis der Fihrerscheinklasse C/CE

+ Befahigung zum Fuhren von Flurférderfahrzeugen und Erdbaumaschinen

» Schulung nach TRGS 520 gewilinscht

» Organisationsvermogen, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

+  Kommunikationsstarke, Kunden- und serviceorientierendes Denken

* Freude an der Arbeit im Team

Wir bieten:

« Einarbeitungsphase, in der Sie alles lernen, was man fir den Start bei uns wissen muss

* eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit

+ 30 Tage Urlaubsanspruch

* Anspruch auf Jahressonderzahlung

+ Sachbezige in Form von Wertgutscheinen

» Dbetriebliche Altersversorgung in der Zusatzversorgungskasse des o¢ffentlichen Dienstes sowie ver-
mogenswirksame Leistungen

+ regelmalige Fortbildungsangebote

Die Einstellung erfolgt unbefristet im Arbeitsverhaltnis zu den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst. Bei Vorliegen der fachlichen und persénlichen Voraussetzungen sowie unter Be-
rucksichtigung lhrer Berufserfahrung kann eine Vergitung bis zur Entgeltgruppe 6 TVOD-VKA erfolgen.



Die Stelle ist fir jeden gleichermalien geeignet, unabhangig vom Geschlecht.
Far Menschen mit Behinderung gelten bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung die
Bestimmungen des SGB IX.

Sind Sie kommunikativ und haben Lust auf unser Angebot und finden sich in unserem Anforderungs-
profil wieder? Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen und vollstdndigen Bewerbungsunterlagen
(Tabellarischer Lebenslauf, Schulabschluss- und Ausbildungszeugnisse, Qualifikationsnachweise, Be-
urteilungen, Arbeitszeugnisse, etc.) schriftlich bis zum 16.01.2026 an:

Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla
Stabsstelle Personal

Frau Kaufmann

Wohlfarthstrae 7

07381 PoRneck

oder E-Mail an: personal@zaso-online.de

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am Donnerstag, 22.01.2026 statt.

Weitere Informationen zum ZASO und dessen Aufgaben erhalten Sie auch unter: www.zaso-online.de.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in einer Speicherung personenbezogener Daten
wéhrend des Bewerbungsgespréaches ein. Ein Widerruf ist jederzeit méglich. Alle Bewerbungsunterla-
gen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsgemal3 vernichtet. Wenn Ihre Bewer-
bung zuriickgesendet werden soll, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei.
Bewerbungskosten sowie sonstige Auslagen werden nicht erstattet.
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